
Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1001046835 DAVIAN ANDRES AGUILAR BERMUDEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1001046835 DAVIAN ANDRES AGUILAR BERMUDEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1001046835 DAVIAN ANDRES AGUILAR BERMUDEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1001046835 DAVIAN ANDRES AGUILAR BERMUDEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294331 BLANCA NILE CIFUENTES GUIZA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294331 BLANCA NILE CIFUENTES GUIZA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294331 BLANCA NILE CIFUENTES GUIZA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294331 BLANCA NILE CIFUENTES GUIZA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294717 DEISI CATERINE ARIZA ACEVEDO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294717 DEISI CATERINE ARIZA ACEVEDO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294717 DEISI CATERINE ARIZA ACEVEDO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294717 DEISI CATERINE ARIZA ACEVEDO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294754 OFELIA ROJAS GONZALEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294754 OFELIA ROJAS GONZALEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294754 OFELIA ROJAS GONZALEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294754 OFELIA ROJAS GONZALEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294881 HERLENDI BONILLA AYALA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294881 HERLENDI BONILLA AYALA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294881 HERLENDI BONILLA AYALA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005294881 HERLENDI BONILLA AYALA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005295239 KAROL DANIELA PATIÑO FIGUEROA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005295239 KAROL DANIELA PATIÑO FIGUEROA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005295239 KAROL DANIELA PATIÑO FIGUEROA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005295239 KAROL DANIELA PATIÑO FIGUEROA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005303823 NELLY DAYANA GONZALEZ HERNANDEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005303823 NELLY DAYANA GONZALEZ HERNANDEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005303823 NELLY DAYANA GONZALEZ HERNANDEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1005303823 NELLY DAYANA GONZALEZ HERNANDEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

TI 1007610552 JULIANA ANDREA VALENCIA PATIÑO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

TI 1007610552 JULIANA ANDREA VALENCIA PATIÑO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

TI 1007610552 JULIANA ANDREA VALENCIA PATIÑO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

TI 1007610552 JULIANA ANDREA VALENCIA PATIÑO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1093773070 MARYORIE BEATRIZ VILLAMIZAR AMADO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1093773070 MARYORIE BEATRIZ VILLAMIZAR AMADO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1093773070 MARYORIE BEATRIZ VILLAMIZAR AMADO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ
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CC 1093773070 MARYORIE BEATRIZ VILLAMIZAR AMADO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993396 JENNY SOHAD ROSERO GALEANO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993396 JENNY SOHAD ROSERO GALEANO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993396 JENNY SOHAD ROSERO GALEANO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993396 JENNY SOHAD ROSERO GALEANO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993595 SANYI JULIETH MOSQUERA RUIZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993595 SANYI JULIETH MOSQUERA RUIZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993595 SANYI JULIETH MOSQUERA RUIZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993595 SANYI JULIETH MOSQUERA RUIZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993803 FABIOLA GAMBOA PINZON POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993803 FABIOLA GAMBOA PINZON POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993803 FABIOLA GAMBOA PINZON POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993803 FABIOLA GAMBOA PINZON POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993903 DEYSI MILENA TELLEZ ARIZA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993903 DEYSI MILENA TELLEZ ARIZA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993903 DEYSI MILENA TELLEZ ARIZA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097993903 DEYSI MILENA TELLEZ ARIZA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097994145 ANGIE TATIANA PARDO TORREZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097994145 ANGIE TATIANA PARDO TORREZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097994145 ANGIE TATIANA PARDO TORREZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097994145 ANGIE TATIANA PARDO TORREZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097994559 ANGIE KATTERINE RODRIGUEZ MOSQUERA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097994559 ANGIE KATTERINE RODRIGUEZ MOSQUERA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097994559 ANGIE KATTERINE RODRIGUEZ MOSQUERA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097994559 ANGIE KATTERINE RODRIGUEZ MOSQUERA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097994938 YINET DAYANA PEÑA ROJAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097994938 YINET DAYANA PEÑA ROJAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097994938 YINET DAYANA PEÑA ROJAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1097994938 YINET DAYANA PEÑA ROJAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1098616948 ANA MILENA AGUILAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1098616948 ANA MILENA AGUILAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1098616948 ANA MILENA AGUILAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1098616948 ANA MILENA AGUILAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1099555201 LENNIS ZULEIMY ARIZA PEÑA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1099555201 LENNIS ZULEIMY ARIZA PEÑA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1099555201 LENNIS ZULEIMY ARIZA PEÑA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1099555201 LENNIS ZULEIMY ARIZA PEÑA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1099555249 YAJAIRA TATIANA CANO SANCHEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1099555249 YAJAIRA TATIANA CANO SANCHEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1099555249 YAJAIRA TATIANA CANO SANCHEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1099555249 YAJAIRA TATIANA CANO SANCHEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 11003703 JADER MANUEL PADILLA TATIS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 11003703 JADER MANUEL PADILLA TATIS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ



CC 11003703 JADER MANUEL PADILLA TATIS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 11003703 JADER MANUEL PADILLA TATIS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1101211441 WENDY KATHERINE REYES RUEDA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1101211441 WENDY KATHERINE REYES RUEDA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1101211441 WENDY KATHERINE REYES RUEDA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 1101211441 WENDY KATHERINE REYES RUEDA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

TI 1193035601 CRISTIAN HERNAN PEÑA MENDOZA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

TI 1193035601 CRISTIAN HERNAN PEÑA MENDOZA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

TI 1193035601 CRISTIAN HERNAN PEÑA MENDOZA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

TI 1193035601 CRISTIAN HERNAN PEÑA MENDOZA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 37671249 YALILE SMITH SUAREZ MARTINEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 37671249 YALILE SMITH SUAREZ MARTINEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 37671249 YALILE SMITH SUAREZ MARTINEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 37671249 YALILE SMITH SUAREZ MARTINEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 52890216 DORA CECILIA AGUILAR AGUILAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 52890216 DORA CECILIA AGUILAR AGUILAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 52890216 DORA CECILIA AGUILAR AGUILAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 52890216 DORA CECILIA AGUILAR AGUILAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 63454274 EMIDIA FERNANDA PEÑA GARCIA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 63454274 EMIDIA FERNANDA PEÑA GARCIA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 63454274 EMIDIA FERNANDA PEÑA GARCIA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CC 63454274 EMIDIA FERNANDA PEÑA GARCIA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 63435713 - YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ



LINK PORTAFOLIOS FEBRERO 2020 

 

 

DRIVE Gestión empresarial 2143756 

https://drive.google.com/drive/folders/1anWuIYfyZMXQm4rlwE3EP8CEJpg86QZj  

LINK TERRITORIUM  

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=3717043#getDocs.php?materia=378130&ref=5

637076-Gesti%C3%B3n%20Empresarial%20(2143576%20Pry%201883047)/5637077-

PROYECTO/5637078-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/5637081-

Fase%203%20_%20Ejecuci%C3%B3n/5639022-

AA7_%20Planear%20actividades%20de%20mercadeo%20_Yenny%20Ariza%20del%2001%20al%2

028%20de%20febrero%202021/  

DRIVE Asistencia Administrativa 2237824 

https://drive.google.com/drive/folders/1UsiNkXIRMJhvqRMqcCsnSwQ-hmabIh_i   

LINK TERRITORIUM  

https://sena.territorio.la/content_mooc.php?idMateria=466161  

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=5044441#getDocs.php?materia=466161&ref=7

158676-Asistencia%20Administrativa%20.%20(2237824%20Pry%202003187)/7158681-

PROYECTO/7158686-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/7360306-

TRANSVERSALES/7360346-

ETICA%20_%20Yenny%20Ariza%20del%208%20al%2013%20de%20febrero/  

 

LINK Carpetas Equipo Ejecutor Administrativo 

https://drive.google.com/drive/folders/1u_s85zs0D8zYLLRR3R5rztvhS1qzZgxV 

 

LINK Reporte febrero 2021  

https://drive.google.com/drive/folders/1U2_apXbSCd7vZrj5By3dZ2jEj31Z2dmb 

 

Link DRIVE GESTION DE MERCADOS 2144390 

https://drive.google.com/drive/folders/1Arq1g_kAgVhJat_PRwReJQdc1yQUXjml 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1anWuIYfyZMXQm4rlwE3EP8CEJpg86QZj
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=3717043#getDocs.php?materia=378130&ref=5637076-Gesti%C3%B3n%20Empresarial%20(2143576%20Pry%201883047)/5637077-PROYECTO/5637078-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/5637081-Fase%203%20_%20Ejecuci%C3%B3n/5639022-AA7_%20Planear%20actividades%20de%20mercadeo%20_Yenny%20Ariza%20del%2001%20al%2028%20de%20febrero%202021/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=3717043#getDocs.php?materia=378130&ref=5637076-Gesti%C3%B3n%20Empresarial%20(2143576%20Pry%201883047)/5637077-PROYECTO/5637078-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/5637081-Fase%203%20_%20Ejecuci%C3%B3n/5639022-AA7_%20Planear%20actividades%20de%20mercadeo%20_Yenny%20Ariza%20del%2001%20al%2028%20de%20febrero%202021/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=3717043#getDocs.php?materia=378130&ref=5637076-Gesti%C3%B3n%20Empresarial%20(2143576%20Pry%201883047)/5637077-PROYECTO/5637078-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/5637081-Fase%203%20_%20Ejecuci%C3%B3n/5639022-AA7_%20Planear%20actividades%20de%20mercadeo%20_Yenny%20Ariza%20del%2001%20al%2028%20de%20febrero%202021/
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=5044441#getDocs.php?materia=466161&ref=7158676-Asistencia%20Administrativa%20.%20(2237824%20Pry%202003187)/7158681-PROYECTO/7158686-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/7360306-TRANSVERSALES/7360346-ETICA%20_%20Yenny%20Ariza%20del%208%20al%2013%20de%20febrero/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=5044441#getDocs.php?materia=466161&ref=7158676-Asistencia%20Administrativa%20.%20(2237824%20Pry%202003187)/7158681-PROYECTO/7158686-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/7360306-TRANSVERSALES/7360346-ETICA%20_%20Yenny%20Ariza%20del%208%20al%2013%20de%20febrero/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=5044441#getDocs.php?materia=466161&ref=7158676-Asistencia%20Administrativa%20.%20(2237824%20Pry%202003187)/7158681-PROYECTO/7158686-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/7360306-TRANSVERSALES/7360346-ETICA%20_%20Yenny%20Ariza%20del%208%20al%2013%20de%20febrero/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=5044441#getDocs.php?materia=466161&ref=7158676-Asistencia%20Administrativa%20.%20(2237824%20Pry%202003187)/7158681-PROYECTO/7158686-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/7360306-TRANSVERSALES/7360346-ETICA%20_%20Yenny%20Ariza%20del%208%20al%2013%20de%20febrero/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=5044441#getDocs.php?materia=466161&ref=7158676-Asistencia%20Administrativa%20.%20(2237824%20Pry%202003187)/7158681-PROYECTO/7158686-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/7360306-TRANSVERSALES/7360346-ETICA%20_%20Yenny%20Ariza%20del%208%20al%2013%20de%20febrero/
https://drive.google.com/drive/folders/1u_s85zs0D8zYLLRR3R5rztvhS1qzZgxV
https://drive.google.com/drive/folders/1U2_apXbSCd7vZrj5By3dZ2jEj31Z2dmb
https://drive.google.com/drive/folders/1Arq1g_kAgVhJat_PRwReJQdc1yQUXjml
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68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA46356332 28/04/81 SOGAMOSO - BOYACÁFLORANGELA ALARCON ALVAREZ 12/05/57 BOYACÁ SOGAMOSOMujer NINGUNA No No CASADO TECNÓLOGOCALLE 16 No. 13-16 CASA C2CONJUNTO RESIDENCIAL  TERRA FIKALSANTANDERCURITÍ TRES 3164022309          3164022309          florarte@misena.edu.co Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA1101757561 18/01/11 VÉLEZ - SANTANDERYEIMMIN PAOLA ARIZA SUAREZ 15/09/92 SANTANDERBOLÍVAR Mujer EMPRENDEDORESNo No SOLTERO PROFESIONALLOS ARRAYANES CASA N 7LOS ARRAYANESSANTANDERVÉLEZ TRES 3182212864                              3182212864                                                                                          PAOLAARIZASUAREZ@GMAIL.COM Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA12646476 16/07/98 VALLEDUPAR - CESARLUIS EDUARDO BARRAZA CARDENAS 20/06/80 CESAR VALLEDUPARHombre NINGUNA No No CASADO PROFESIONALMANZANA 2 CASA 21 BURBANIZACION VILLA DARIANA 2CESAR VALLEDUPARDOS                                         3013613710                                                                                          Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA23876016 22/06/00 PAUNA - BOYACÁMARTHA CECILIA BUITRAGO PARRA 04/04/82 META CUBARRAL Mujer NINGUNA No No CASADO ESPECIALIZACIÓNCRA 5 NO. 4 - 08PAUNA BOYACÁ PAUNA DOS 3125815849          3125815849          marcbuitrago22@misena.edu.co Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA75105514 25/06/03 MANIZALES - CALDASANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ 19/09/84 SANTANDERBUCARAMANGAHombre NINGUNA No No UNIÓN LIBREPROFESIONALCARRERA 34 # 36 - 19EL PRADO SANTANDERBUCARAMANGATRES 3004972369                              3004972369                                                                                          AJCADENA@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA1102361493 08/10/07 PIEDECUESTA - SANTANDERANDREA CASTELLANOS RUIZ 03/10/89 SANTANDERBUCARAMANGAMujer NINGUNA No No UNIÓN LIBREPROFESIONALCARRERA 28 #60-26 APTO 1101CONUCOS SANTANDERBUCARAMANGACUATRO 6430458             3007490754          andreacastellanosruiz@hotmail.com Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA63437987 27/03/02 VÉLEZ - SANTANDERSANDRA MILENA DIAZ CASTELBLANCO 22/11/82 SANTANDERVÉLEZ Mujer NINGUNA No No CASADO PROFESIONALCRA 4A ESTE NO. 8A-10CASTILLA REALSANTANDERVÉLEZ DOS 3115147495                              3115147495                                                                                          SAMIDIAZ82@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA33376425 16/07/02 TUNJA - BOYACÁMARTHA ROCIO DIAZ MALAVER 15/03/83 BOYACÁ TUNJA Mujer EMPRENDEDORESNo No SOLTERO PROFESIONALCALLE 11 A NO. 11-56CENTRO BOYACÁ SOGAMOSOTRES 7738569                                 3208944399                                                                                          MARDIAZ@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA49786835 02/11/96 VALLEDUPAR - CESARLILIANA YADITH FERNANDEZ GUERRA 26/10/77 MAGDALENASANTA MARTAMujer AFROCOLOMBIANOSNo No SOLTERO PROFESIONALCALLE 7A # 19D-05LA ESPERANZACESAR VALLEDUPARTRES 5733727                                 3017944484                                                                                          LILIANA_YADITH@HOTMAIL.COM Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA17657471 18/07/96 FLORENCIA - CAQUETÁSAMUEL FRANCO CASTRO 07/08/77 CAQUETÁ FLORENCIAHombre NINGUNA No No UNIÓN LIBRETECNÓLOGOCALLE4B6A BIS 75LA PRIMAVERACAQUETÁ FLORENCIAUNO 3138977723          3138977923          Samuelfran45@hotmail.com Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA65767892 13/12/93 IBAGUÉ - TOLIMAPIEDAD CONSTANZA GARCIA GUZMAN 11/10/75 TOLIMA IBAGUÉ Mujer NINGUNA No No SOLTERO ESPECIALIZACIÓNCALLE 77 N. 20-100VERGEL TOLIMA IBAGUÉ CUATRO 2775073             3206992751          pgarciag@misena.edu.co Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA1098724011 15/07/10 BUCARAMANGA - SANTANDERJENNY ROCIO GARCIA ROJAS 26/04/92 VALLE DEL CAUCACALI Mujer MUJER CABEZA DE FAMILIASi No SOLTERO ESPECIALIZACIÓNCALLE 64 A # 8 A 15CIUDADELA REAL DE MINASSANTANDERBUCARAMANGACUATRO 6741864                                 3184004403                                                                                          JRGARCIAR@SENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA1110517520 30/11/09 IBAGUÉ - TOLIMAHENRY GIOVANNY GONZALEZ WALTERO 08/11/91 TOLIMA IBAGUÉ Hombre NINGUNA No No SOLTERO ESPECIALIZACIÓNCRA 6A BIS # 47-13LIMONAR QUINTO SECTORTOLIMA IBAGUÉ TRES                                         3162456035                                                                                          ING.HGGW@GMAIL.COM Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA63536498 27/02/01 BUCARAMANGA - SANTANDERDEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE 23/01/83 SANTANDERBUCARAMANGAMujer NINGUNA No No CASADO PROFESIONALCRA 6  28-45GIRARDOT SANTANDERBUCARAMANGATRES 6423884                                 3006805343                                                                                          DEISYTAHERNANDEZ@GMAIL.COM Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA63431369 07/10/82 FLORIDABLANCA - SANTANDERDIOSELINA LAZARO SANCHEZ 10/10/63 NORTE DE SANTANDERÁBREGO Mujer MUJER CABEZA DE FAMILIANo No CASADO TECNÓLOGOCALLE 10 # 6-39AQUILEOPARRASANTANDERVÉLEZ DOS 7563591                                 3142297469                                                                                          DIOSALAZAR@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA1098670142 18/05/07 BUCARAMANGA - SANTANDERSERGIO HERNANDO LEON RONDON 17/05/89 SANTANDERBUCARAMANGAHombre NINGUNA No No UNIÓN LIBRETECNÓLOGOBLOQUE 13-20 APTO 401 SECTOR 10BUCARICA SANTANDERFLORIDABLANCATRES 6751655                                 3172513892                                                                                          LEONRONDON@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA13716299 18/02/97 BUCARAMANGA - SANTANDERELKIN LIBARDO LIZCANO TARAZONA 23/01/79 BOGOTÁ BOGOTÁ D.C.Hombre NINGUNA No No VIUDO ESPECIALIZACIÓNCALLE 20 26 84SANTA CRUZSANTANDERGIRÓN TRES 3126602523                              3167013861                                                                                          ELLIZCANO@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA1101753816 19/10/05 VÉLEZ - SANTANDERMONICA LILIANA LOBO CASTILLO 15/10/87 SANTANDERVÉLEZ Mujer NINGUNA No No SOLTERO ESPECIALIZACIÓNCALLE 11 # 7 -04KENNEDY SANTANDERVÉLEZ DOS 3213076003                              3213076003                                                                                          MONICA.LOBOC@HOTMAIL.COM Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA43253693 01/06/20 MEDELLÍN - ANTIOQUIALEIDY JOANA MARIN OSPINA 15/05/82 ANTIOQUIAMEDELLÍN Mujer NINGUNA No No CASADO PROFESIONALCRA 84C # 15A52BELEN ALIADASANTIOQUIAMEDELLÍN CUATRO 3810386                                 3186426818                                                                                          LEIDYJOANAMARIN@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA1101757119 13/04/10 VÉLEZ - SANTANDERDARYI SUGEY MATEUS PAEZ 27/03/92 SANTANDERVÉLEZ Mujer EMPRENDEDORESNo No SOLTERO TECNÓLOGOVEREDA LOS GUAYABOSLOS GUAYABOSSANTANDERVÉLEZ DOS 3132182596                              3154158822                                                                                          DSMATEUS@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA43576713 05/11/91 MEDELLÍN - ANTIOQUIADIANA YANETH MIRANDA RIVERA 15/10/72 TOLIMA IBAGUÉ Mujer NINGUNA No No INDIFERENTEPROFESIONALAPTO 302 BLOQUE 4 INT 8 RESERVAS DE JARDINJARDIN TOLIMA IBAGUÉ DOS                                         3144782787                                                                                          DIJAMIRY@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA9531412 13/08/85 SOGAMOSO - BOYACÁHERMOGENES MOLANO GOMEZ 01/04/67 BOGOTÁ BOGOTÁ D.C.Hombre NINGUNA No No UNIÓN LIBRETÉCNICO VEREDA BONZASECTOR EL ARENALBOYACÁ PAIPA DOS                                         3125591594                                                                                          HERMOGO@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA43840788 28/11/96 ITAGÜÍ - ANTIOQUIAJOANA MARÍA MORENO OSPINA 20/08/78 ANTIOQUIABELLO Mujer NINGUNA No No SEPARADO MAESTRÍA CRA 59 #47 A 23EL ROSARIOANTIOQUIAITAGÜÍ DOS 3728936                                 3007798636                                                                                          JOANAMMORENO0820@GMAIL.COM Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA8738280 14/09/82 BARRANQUILLA - ATLÁNTICOVICTOR MANUEL NARAINA MEDRANO 16/01/64 ATLÁNTICOBARRANQUILLAHombre NINGUNA No No CASADO PROFESIONALCALLE 112 N° 42-93ALAMEDA DEL RIOATLÁNTICOBARRANQUILLACUATRO 3858957             3216953734          victornaraina@misena.edu.co Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA1,4E+07 16/08/02 VÉLEZ - SANTANDERRAFAEL ALONSO ORTIZ ORTIZ 12/08/84 SANTANDERVÉLEZ Hombre NINGUNA No No SOLTERO ESPECIALIZACIÓNCRA 5 # 12 - 55LA ESPERANZASANTANDERVÉLEZ TRES 3118590407                              3118590407                                                                                          RAFAELORTIZ.MVZ@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA1083894002 09/12/09 PITALITO - HUILADUBER ORTIZ BELTRAN 15/11/91 HUILA PITALITO Hombre DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No SOLTERO PROFESIONALCRA 14 B #15-31VILLA DEL PRADOCALDAS MANIZALESTRES                                         3242541067                                                                                          SSTASESORAMOS@GMAIL.COM Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA13616641 13/06/95 PUENTE NACIONAL - SANTANDERJORGE IDERMAN OVALLE ARDILA 24/04/76 SANTANDERPUENTE NACIONALHombre EMPRENDEDORESNo No SOLTERO TECNÓLOGOCR 8 # 4 - 58CAMPO SANTOSANTANDERPUENTE NACIONALDOS 3166946036                              3166946036                                                                                          JOOVALLEAR@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA80202187 12/10/00 BOGOTÁ D.C. - BOGOTÁJOHN FREDY PACHON CASTILLO 28/09/82 BOGOTÁ BOGOTÁ D.C.Hombre NINGUNA No No SOLTERO TECNÓLOGOCRA 6 # 5 - 74PALENQUE SANTANDERVÉLEZ TRES 7565365             3143654533          johnf486@hotmail.com Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA72313134 31/10/94 SANTO TOMÁS - ATLÁNTICOPEDRO JOSE PADILLA RABACE 09/05/76 ATLÁNTICOBARRANQUILLAHombre NINGUNA No No CASADO TÉCNICO CALLE 2A # 10A - 50LA FELICIDADATLÁNTICOSANTO TOMÁSDOS 3116731838                              3225876149                                                                                          RABACET2923@GMAIL.COM Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA40049648 12/08/99 TUNJA - BOYACÁDIANA MARIA PARRA GUZMAN 03/08/81 ATLÁNTICOBARRANQUILLAMujer NINGUNA No No UNIÓN LIBREESPECIALIZACIÓNCALLE 8 # 8 - 64 PISO 3CENTRO SANTANDERBARBOSA CUATRO 7486265                                 3118479682                                                                                          DIANAMPG2001@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA1032379693 27/01/05 BOGOTÁ D.C. - BOGOTÁCRISTIAN CAMILO PINEDA MOSQUERA 25/12/86 BOGOTÁ BOGOTÁ D.C.Hombre NINGUNA No No SOLTERO ESPECIALIZACIÓNCALLE 22B9 N 180LA FUENTE SANTANDERBARBOSA DOS 3115555018          3115555018          ccpinedam@misena.edu.co Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA37933266 05/11/86 BARRANCABERMEJA - SANTANDERROCIO DEL CARMEN POLO PEREZ 25/12/65 CESAR VALLEDUPARMujer NINGUNA No No INDIFERENTEPROFESIONALCARRERA 28 NO56-08GALAN SANTANDERBARRANCABERMEJATRES 6222932                                 3143680543                                                                                          RDPOLOP@SENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA13955571 14/12/87 VÉLEZ - SANTANDERBERLAIN QUIROGA RINCON 14/06/69 SANTANDERVÉLEZ Hombre NINGUNA No No UNIÓN LIBRETECNÓLOGOCRA 2 #4-126RICAURTE SANTANDERVÉLEZ DOS                                         3124077866                                                                                          BERLAIN@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA63437059 13/06/97 VÉLEZ - SANTANDERRUBY ALEXANDRA QUIROGA TORRES 23/02/79 SANTANDERVÉLEZ Mujer NINGUNA No No SOLTERO ESPECIALIZACIÓNBARRIO LOS PINOS SANTANDERVÉLEZ DOS                                         3204946333                                                                                          RQUIROGAT@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA74347619 09/07/99 MIRAFLORES - BOYACÁOSCAR JAVIER ROLDAN BARRETO 02/05/81 BOYACÁ MIRAFLORESHombre NINGUNA No No UNIÓN LIBREESPECIALIZACIÓNCRA 2 #102-12RICAURTE SANTANDERVÉLEZ DOS                                         3125677983                                                                                          OJROLDAN@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA63510407 20/06/94 BUCARAMANGA - SANTANDERMARTHA ADELINA ROMERO RAMIREZ 19/03/76 SANTANDERCERRITO Mujer NINGUNA No No CASADO PROFESIONALCARRERA 20 #52-16EL PORTAL SANTANDERGIRÓN CUATRO                                         3013005519                                                                                          MAROMERO@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA1098812858 09/11/16 BUCARAMANGA - SANTANDERADRIAN FARID RUIZ MONTAÑA 31/10/98 SANTANDERBUCARAMANGAHombre NINGUNA No No SOLTERO TECNÓLOGOCLL 22#28-05ANDALUCIASANTANDERFLORIDABLANCATRES 00000000                                3183280195                                                                                          AFRUIZ40@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA72288606 06/12/01 BARRANQUILLA - ATLÁNTICOJAIRO RAFAEL SEBA CUENTAS 07/11/83 SUCRE COROZAL Hombre NINGUNA No No CASADO ESPECIALIZACIÓNCALLE 13A # 28-09LA UNIVERSIDADSANTANDERBUCARAMANGACUATRO 6456217                                 3165654838                                                                                          INGENIEROJAIROSEBA@HOTMAIL.COM Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA1098674727 04/09/07 BUCARAMANGA - SANTANDERALEJANDRO SIERRA VARGAS 08/08/89 SANTANDERBUCARAMANGAHombre NINGUNA No No SOLTERO PROFESIONALCALLE 3 # 3 - 03LA FLORIDASANTANDERFLORIDABLANCATRES 3224329661                              3224329661                                                                                          ALEJANDROSIERRAVARGAS@GMAIL.COM Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA65784905 10/07/97 IBAGUÉ - TOLIMAGLORIA PATRICIA VALERO MARULANDA 15/04/79 TOLIMA IBAGUÉ Mujer NINGUNA No No CASADO PROFESIONALCONJUNTO EL POBLADO CASA 6DEL POBLADOTOLIMA IBAGUÉ CUATRO 2775073             3143608783          gpvalero@sena.edu.co Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA13956635 08/11/91 VÉLEZ - SANTANDERCARLOS ALIRIO VILLAMIL GALEANO 20/10/70 SANTANDERVÉLEZ Hombre NINGUNA No No SOLTERO TECNÓLOGOCARRERA 4 N° 9-39CENTRO SANTANDERVÉLEZ TRES 3132230948                              3132230948                                                                                          YIYOVILLANO@MISENA.EDU.CO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

68 SANTANDER9546 CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTECÉDULA DE CIUDADANÍA9802033 23/05/01 GÉNOVA - QUINDÍOANDRES HERNANDO ZAMBRANO CARDONA 10/05/83 QUINDÍO ARMENIA Hombre NINGUNA No No SOLTERO PROFESIONALM5 C 4 LOS ALAMOSQUINDÍO ARMENIA UNO 7672168             3104372211          azambrano@sena.edu.co Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa
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PROYECTO 2021-68-9546-539-P2394

CENTRO 9546 - CENTRO DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

REGIONAL 68

LIDER JAVIER GONZALEZ FRANCO
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1 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 1098603445ACUÑA MALDONADO JHON JAIRO 3167032715                                                                                          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado JJACUNA5@MISENA.EDU.CO Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

2 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 6098087 ARBELAEZ TORRES JOHN JAIRO 3183941038          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado jjarbelaez.coach@gmail.com Activo HOMICIDIO/MASACRENo No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

3 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 1098722937ARIZA SOLER GIULIANNA ALEXANDRA 3004105872          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado giu.ariza@mail.udes.edu.co Activo HOMICIDIO/MASACRENo No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

4 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 26038880 ARRIETA MEJIA KEYLA ROSA 3122884880          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado krarrieta@gmail.com Activo DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

5 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 7213723 CAMARGO MANOSALVA ROMULO HUMBERTO 3138788238                                                                                          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado CAMARGOM60@GMAIL.COM Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

6 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 55115824 CORONADO OROSIO YISELA 3115083024          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado yisel.cor@gmail.com Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

7 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 6775122 DIAZ AMEZQUITA JULIO ENRIQUE 3217818761          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado ju_liodiaz@hotmail.com Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

8 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 1049626252DIAZ GORDILLO MARTHA LILIANA 3182725681          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado LILIANADG.MYP@GMAIL.COM Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

9 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 63545586 DIAZ HURTADO PAOLA ANDREA 3164609058                                                                                          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado PAANDIHUR@GMAIL.COM Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

10 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 1118834056DIAZ PEREZ JENNYFER PATRICIA 3135332620          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado JENPAT.DIAZ@MISENA.EDU.CO Activo DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

11 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 37754149 FLOREZ BUITRAGO GENNY 3168187304          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado gflorez94@misena.edu.co Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

12 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 35525413 FORERO MOGOLLON FANY YANETH 3114695475                                                                                          NO Formalizado 05/08/21 15:07 Sin Certificado Generado FYANETHFORE@MISENA.EDU.CO Activo EMPRENDEDORESNo No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

13 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 1110176088GALARZA APONTE DANIEL JULIAN 3132610574          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado djgalarza2@gmail.com Activo INDIGENASNo No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

14 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 1114735375GARCIA GALINDO JOSE MARIA 3504928371          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado Jmgg191997@gmail.com Activo DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

15 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 1066732881GENEY GALVAN JOSUE MIGUEL 3104342283          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado josuegeney@gmail.com Activo DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

16 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 91508126 GOMEZ LOZANO ERICSSON IVAN 3154440821                                                                                          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado ericssongomez@gmail.com Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

17 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 1096619088GONZALEZ ARIZA ANDRU 3173382574                                                                                          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado A.GONARI92@GMAIL.COM Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

18 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 1129565168LOPEZ GARCIA ERIC MIGUEL 3504512579          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado chefericklopez@gmail.com Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

19 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 63437526 MOSQUERA PEREZ ANA MARIA 3107988131          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado anamariamosquera1311@gmail.com Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

20 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 19767423 PEREZ CHEWIN JOSE GREGORIO 3004849732          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado kavianfs@gmail.com Activo DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIANo No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

21 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 5759208 QUINTERO LIZARAZO EDISON 3115790803          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado EDQUINTERO004@HOTMAIL.COM Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

22 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 93399792 RAMIREZ RODRIGUEZ JOSE GREGORIO 3107746408                                                                                          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado JOSERAMIREZ1905@HOTMAIL.COM Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

23 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 1090401643RUEDA PEREZ ELIONARDO 3014198949                                                                                          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado ELIONARDORUEDA@GMAIL.COM Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

24 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 1110491371SUAREZ OROZCO RUBEN DARIO 3174285615          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado ruben200903@gmail.com Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   

25 2021-68-9546-539-P2394240201056 1 CC 71194461 TRUJILLO LOPEZ JUAN PABLO 3202685032          NO Formalizado 30/07/21 07:38 Sin Certificado Generado juanpablotru22@hotmail.com Activo NINGUNA No No Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativaNORMA NO REGULADA Por Definir 0 0 0 0 0 0 0 0 0 No   
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[10:50 a. m.] cesar cadena (Invitado) 

SENA DIGITAL: https://www.sena.edu.co/es- 
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[11:15 a. m.] cesar cadena (Invitado) 

https://www.sena.edu.co/es-co/formacion/Paginas/sena_digital.aspx  

SENA DIGITAL  

La iniciativa de la Entidad fortalece y desarrolla las habilidades digitales de aprendices, 

egresados, instructores de planta o contratistas, así como buscadores de empleo y 

colombianos en general. 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

01/08/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2382765 - CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2143576 - GESTIÓN EMPRESARIALFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS
POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGÚN INDICADORES DE
ROTACIÓN Y MÉTODOS DE MANEJO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGÚN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN SEGÚN TÉCNICAS ESTABLECIDAS Y METAS DE LA ORGANIZACIÓN.

COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS, ESTRATEGIAS E INDICADORES DE GESTIÓN SEGÚN
TIEMPOS Y RECURSOS.

EVALUAR LA GESTIÓN DEL TALENTO SEGÚN NIVELES DE RENDIMIENTO, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACIÓN.

REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DE LA EFECTIVIDAD DEL DESEMPEÑO EN EL PUESTO
DE TRABAJO SEGÚN PLANES DE MEJORAMIENTO ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DEL
AMBIENTE ORGANIZACIONAL DE ACUERDO CON LA
FUNCIÓN DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCIÓN ADMINISTRATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 84,00
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2026384 - GESTIÓN EMPRESARIALFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS
POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGÚN INDICADORES DE
ROTACIÓN Y MÉTODOS DE MANEJO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGÚN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN SEGÚN TÉCNICAS ESTABLECIDAS Y METAS DE LA ORGANIZACIÓN.

COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS, ESTRATEGIAS E INDICADORES DE GESTIÓN SEGÚN
TIEMPOS Y RECURSOS.

EVALUAR LA GESTIÓN DEL TALENTO SEGÚN NIVELES DE RENDIMIENTO, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACIÓN.

REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DE LA EFECTIVIDAD DEL DESEMPEÑO EN EL PUESTO
DE TRABAJO SEGÚN PLANES DE MEJORAMIENTO ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DEL
AMBIENTE ORGANIZACIONAL DE ACUERDO CON LA
FUNCIÓN DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCIÓN ADMINISTRATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

2378945 - CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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INSTRUCTOR: YENNY PATRICIA ARIZA HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

Page 7 of 720/08/21 09:53 AM


